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IMPORTANTE

NOTA INFORMATIVA - CI/INTERPROV./RU/02/26

En relacién con el orden de las fases publicadas en el apartado 7. PROCEDIMIENTO DE
SELECCION de las bases correspondientes a la convocatoria de referencia CI/INTERPROV.
/RU/02/26, se informa que, como consecuencia de la programacion establecida en la plataforma
Selecta, una vez publicado el listado definitivo de personas candidatas admitidas y excluidas, se
procedera a la realizacion de la prueba tedrico-practica y de las entrevistas.

Asimismo, se comunica que la fase de valoracién de méritos constituira la Gltima etapa del proceso
selectivo.

Al respecto, se concreta:
6. ADMISION DE PERSONAS CANDIDATAS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y comprobado el cumplimiento de los requisitos
exigidos se publicara en la plataforma Selecta, asi como en la pagina web de la Fundacion, la
relacion provisional de personas admitidas y excluidas, con indicacion de la o las causas de
exclusion.

Las reclamaciones al listado provisional de personas admitidas y excluidas se presentaran a través
de la plataforma Selecta en el plazo de dos dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién en la pagina web y en la plataforma Selecta.

Finalizado el plazo y tras la respuesta a las alegaciones, en caso de que hubiese, se publicara el
listado definitivo de admitidos y excluidos en la plataforma Selecta y en la pagina web de FAISEM.

Posteriormente se publicara en Selecta y en la pagina web de FAISEM, lugar, fecha y hora de
realizacion de las pruebas correspondientes.

7. PROCEDIMENTO DE SELECCION
El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:
* Prueba tedrico-practica (Valoracién 30 puntos)
* Entrevistas/defensa del proyecto (Valoracidn 30 puntos)
»  Autobaremacion - Evaluacién de méritos (Valoracion 40 puntos)

7.1 Prueba tedrica:

Las personas admitidas en el proceso deberan realizar una prueba tedrica-practica basada en los
contenidos recogidos en el ANEXO IlI-Temario, el cual, se adjunta a esta convocatoria. La prueba
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constara de 30 preguntas tipo test, cada una con 3 opciones de respuesta, sin penalizacion por
respuestas incorrectas.

Para continuar en el proceso sera necesario obtener al menos 16 puntos.

La prueba se realizara de manera presencial, en el lugar, hora y dia que se indique por parte de la
Comisidn de Seleccion, la cual, estara presente junto con la persona designada por la RLPT.

Se pondra a disposicion de las personas candidatas la prueba para su realizacion, debiendo ser
entregada en un plazo de 60 minutos.

7.2 Entrevista/defensa del proyecto:

Las personas candidatas que superen la fase de la prueba tedrico-practica pasaran a la fase de
entrevistas/defensa del proyecto.

Seran citadas a través de Selecta y la pagina web de la FAISEM, donde se especificaran el lugar,
fechay hora.

Finalizadas y superadas las fases de la prueba y entrevista, se publicaran en Selectay en la pagina
web de la FAISEM un listado provisional con las puntuaciones obtenidas junto con la plantilla de
respuestas correctas. Se establecera un plazo de dos dias habiles, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion, para la presentacion de alegaciones.

Una vez que se revisen y resuelvan todas las reclamaciones presentadas por las personas
candidatas, se publicara un listado definitivo, con las puntuaciones obtenidas en la fase de la
prueba tedrico-practicay entrevistas/defensa del proyecto.

7.3 Evaluacion de méritos:

Se procedera a la evaluacion de los méritos registrados y presentados. Si la Comision lo estima
oportuno, podra solicitar informacion adicional sobre dichas candidaturas.

Finalizada dicha fase, se publicara en Selecta y en la pagina web de la FAISEM un listado
provisional con las puntuaciones obtenidas en el autobaremo, estableciéndose un plazo de dos
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, para la presentacion de alegaciones.

Una vez que se revisen y resuelvan todas las reclamaciones presentadas por las personas
candidatas, se publicara un listado definitivo, con las puntuaciones finales obtenidas en el proceso

selectivo.

Sevilla, 20 de mayo de 2026.



