CONVOCATORIA REF. CAT/TGM/05/25
Técnico/a Grado Medio Dpto. de Programas

PRUEBA TEORICO PRACTICA

1. La Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su '
inclusion social (Real Decreto Legislativo 1/2013) establece que la cuota de
reserva de empleo en empresas de 50 o mas trabajadores para personas con
discapacidad es:

Marca solo un dvalo.

O alw
C b.2%
{ Je.5%
L )d7%
2 - En Andalucia, el organismo que impulsa programas de apoyo social y *

laboral para personas con trastomo mental grave es:

Marca solo un dvalo.

#

() a. Servicio Andaluz de Empleo (SAE).
(__ b. Servicio Andaluz de Salud (SAS).
() c. FAISEM.

) d. Ministerio de Sanidad.

3. La Orden de 18 de octubre de 2016 regula en Andalucia: *

Marca solo un dvalo.

a. Subvenciones para el autoempleo de personas con discapacidad.
_ b. Pensiones no contributivas de invalidez.
f_',' c. Homologacion de certificados de profesionalidad.

-~

' d. Programa de Orientacion Profesional y Acompaiiamiento a la Insercion.



4. Segun la nomativa espafiola, las personas con discapacidad reconocida
igual o superior al 33%:

Marca solo un dvalo.

() a.Son consideradas legalmente personas con discapacidad.
_'? b. Tienen acceso preferente a formacion profesional basica.
() c. Solo deben emplearse en empresas protegidas.

'_3 d. Mo tienen plazas reservadas en ofertas piblicas de empleo.

5 i 0Qué normativa europea requla la accesibilidad de los productos y
servicios en el mercado interior?

Marca solo un dvalo.

’-’.'_?- a. Estrategia Europea de Discapacidad 2010-2020.
) b.. Reglamento (UE) 2021/953.

(") c. Directiva Europea de Accesibilidad (2019/882/UE).
-_3 d. Carta de Derechos Fundamentales de la UE.

6. En Andalucia, ; Qué organismo coordina las politicas de empleo y
formacion profesional ?

Marca solo un dvalo.
() a. Senvicio Piiblico de Empleo Estatal (SEPE).
) b. Servicio Andaluz de Empleo (SAE).

) c. Consejeria de Salud y Consumo.

) -_J d. Ministerio de Trabajo ¥ Economia Social.

i



7. La Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun, es relevante en la *
gestion de proyectos porque:

Marca solo un dvalo.

:.'_'_“- a. Regula las subvenciones europeas.
) b. Establece el procedimiento de contratacion pablica.
: c. Define plazos, notificacionas y tramites en la relacion con la Administracion.

d. Se centra en politicas de empleo inclusivo.

8. La Esftrategia Espafiola sobre Discapacidad 2022-2030 incluye como uno *
de sus ejes principales:

Marca solo un dvalo.

[ a. Empleo y formacion inclusiva.
b. Simplificacion administrativa de subvenciones.
: c. Descentralizacion de servicios de empleo.

'} d. Reduccion del gasto piiblico en prestaciones.

9. Cual de las siguientes afirmaciones es correcta con respecto al .
procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias en base a la
actual ordenacion del sistema de formacion profesional:

Marca solo un dvalo.
:‘ a. La participacion en este procedimiento esta limitada a personas
desempleadas que deseen certificar sus competencias profesionales.

i'__,' . Las competencias adquiridas por experiencia laboral solo pueden ser
acreditadas mediante 1a realizacion de examenes tedricos en centros autorizados.

{7 . Una vez obtenida la acreditacion, esta tiene una validez temporal de cinco
afios, tras los cuales debe renovarse.

() d.El procedimiento se inicia con una fase de asesoramiento, sequida de
evaluacion, y concluye con la acreditacion y registro de la competencia profesional.



10. La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de  *
la Formacion Profesional en su articulo 2 define |a "la formacion profesional
dual” coma:

Marca solo un dvalo.

:: a. La formacion profesional que comprende el conjunto de acciones formativas
tedrico-practica que capacitan al alumnado para el desempefio cualificado de las
diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social.

i'__  b. La formacion profesional que se realiza armonizando los procesos de
ensefianza y aprendizaje entre el centro de formacion profesional y la empresa u
organismo eguiparado, en comesponsabilidad entre ambos agentes, con la finalidad
de la mejora de la empleabilidad de la persona en formacion.

f.'_‘- c. Cualguier tipo de formacion realizada después de la formacion inicial y de la
incorporacion a la vida activa, dentro o fuera del sistema educativo.

d. La formacion continua que permitir a la persona adquirir, ampliar o actualizar
sus conocimientos o competencias de cara a una adaptacion, promocion
profesional o reconversion de su itinerario de desarrollo personal o profesional.

11. Seqin la tipologia de las ofertas de Formacion Profesional, el Grado C .
comesponde a:

Marca solo un dvalo.

_ ) a. Acreditacion parcial de competencia.
) b. Certificado Profesional.
) c. Certificado de Competencia.

') d. Ciclo formativo.

12. Cuando una subvencion exige justificacion de gastos, el documento *
principal es:

Marca solo un dvalo.
_ a. Acta constitutiva.
:- b. Informe de autoevaluacion.

:‘ c. Facturas y justificantes de pago.
") d. Plan de Igualdad.



13. Son objetivos del Sistema de Formacion Profesional: *
Marca solo un dvalo.

f_:: a. La configuracion flexible, modular y acorde con los planteamientos a escala
de la Unidn Europea de la formacion profesional, basada en itinerarios formativos.

) b. La observacion continua de la evolucion de la demanda v la oferta de
profesiones, ocupaciones y perfiles en el mercado de trabajo para la prospeccion e
identificacion de las necesidades de cualificacion.

) c. El desarrollo de un Sistema de Formacion Profesional de calidad a lo largo de
la vida, en equidad, significativo personal y socialmente v para el tejido productivo.

1 d. Todas son correctas.

14. Como rasgos especificos de la discapacidad de padecer un trastormo
mental grave (TMG) se encuentran:

Marca solo un dvalo.

! a. Evolucion temporal.
b. Curso prolongado y estable.
) ¢. Poco impacto de la medicacion.

'} d. Todas son falsas.

15. i, Qué medida establece la Ley 4/2017, de los Derechos y la Atencion a las *
Personas con Discapacidad en Andalucia para mejorar la accesibilidad de las
personas con discapacidad?

Marca solo un dvalo.

a. Construccion de viviendas exclusivas para personas con discapacidad.
i'__ ! b. Reduccion del horario laboral para las personas con discpacidad.
f_:: c. Adaptacidn de todos los espacios plblicos y servicios de transporte.

) d. Todas son verdaderas.

e



16. En la planificacion presupuestaria, los gastos elegibles son: *

Marca solo un dvalo.

r

L _:: a. Todos los gastos generales.
[ b. Gastos previstos y admitidos por la convocatoria.
11_\. c. Imprevistos posteriores.

| d. Gastos financiados por otras subvenciones y ayudas.

17. El certificado de profesionalidad en Espaiia acredita: *

Marca solo un dvalo.

a. Una titulacion universitaria.
() b. Una formacién secundaria.
() c. Competencias profesionales para una ocupacion.

() d. Practicas profesionales no laborales.

18. jCual de los siguientes recursos es un recurso de empleo con apoyo? *

Marca solo un dvalo.

a. El servicio de orientacion universitaria.
:: b. Los equipos multiprofesionales de integracidn laboral.
c. Los centros de insercidn social.

() d. El registro mercantil.

19. En la FF para el Empleo en Andalucia, colectivos prioritarios incluyen: *

Marca solo un dvalo.

{_:: a. Desempleados universitarios.
) b. Mayores de 45 afios.
) c. Auténomos.

:: d. Desempleados de larga duracion, jdvenes y personas con discapacidad.



20. ;Qué ajustes pueden hacerse en un itinerario formativo inclusivo? *

Marca soelo un dvalo.

if_:: a. Ajustes razonables en métodos, materiales y apoyos.
) b. Reducir horas lectivas.

::_“. c. Eliminar practicas laborales.

) d. Sustituir contenidos por eventos deportivos.

21. Los Centros Especiales de Empleo en Espaiia tienen como finalidad: *

Marca selo un dvalo.

) a. La Formacién Profesional.
i'__ o b. El empleo productivo ¥ remunerado a personas con discapacidad.
(") c. Las practicas laborales.

) d. La rehabilitacion laboral.

i

22, ;Que figura apoya directamente a la persona con discapacidad en el
puesto ordinario?

Marca solo un dvalo.

'} a. Bl mediador cultural.
(") b. El preparador laboral.

I, _:: . El orientador universitario.

() d.Elinspector de trabajo.

23. En Excel, ; Que formula cuenta celdas que cumplen un criterio? *

Marca soelo un dvalo.

) a. =SUMA()

7 b. =CONTAR()

) ¢. =CONTAR:SI()
) d. =PROMEDIO()



24. En Word, la opcion Control de cambios se usa para: *

Marca solo un dvalo.

() a. Ajustar el interlineado.
() b. Insertar graficos.
!f__\. c. Revisar modificaciones.

[ d. Bloguear el texto.

25. En PowerPoint, la Vista Clasificador de Diapositivas sirve para: *

Marca solo un dvalo.

'_3 a. Reorganizar diapositivas.
(") b. Crear transiciones.
() c. Editar notas.

' d. Insertar vinculos.

26. En Excel, j Que permite mantener visibles los encabezados al
desplazarse?

Marca solo un dvalo.

" a. Validacién de Datos.
() b. Filtros autométicos.
() c. Tablas dindmicas.

[ d. Inmovilizacidn de Paneles.

27. ;Qué se puede hacer con Genially? *

Marca solo un dvalo.

_'? a. Solo presentaciones con diapositivas estaticas.

i

::3 b. Crear infografias y contenidos interactivos.

' c. Editar hojas de calculo.

-

(") d. Crear bases de datos.



28. La gestion eficaz del iempo de un proyecto implica: *

Marca solo un dvalo.

s

() a. Centrarse en ftems urgentes.
() b. Establecer prioridades y planificar.
[ c. Delegar.

() d. Disefiar cronogramas.

29. El plazo de justificacion de las subvenciones destinadas al desarrollo de
los programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion y
Expenencias Profesionales para el Empleo es de:

Marca solo un dvalo.

:.'_'_‘- a. 1 mes posterior a la fecha de finalizacion del proyecto.
b. 2 meses posteriores a la fecha de finalizacion del proyecto.
:: c. 3 meses posteriores a la fecha de finalizacion del proyecto.

d. 4 meses posteriores a la fecha de finalizacion del proyecto.

30. Que supone la justificacion por modulos. *

Marca solo un dvalo.

P

 a. Un método simplificado de justificacién en base a Madulo A (docente) y
Mddulo B (otros).

f.'_‘- b. Un método detallado de justificacion en base a un desglose de gastos
realizados en el protecto.

) . Un método simplificado de justificacion en base a unidades fisicas medibles
¥ no a un desglose detallado de gastos.

~ ) d. Un método detallado de justificacion en base a acopio de facturas del
proyecto.

Preguntas adicionales

Se utilizaran en caso de invalidacién de alguna de las anteriores. Se recomienda
responder.



PREGUNTAADICIONAL 1. En Espaiia, ;qué porcentaje minimo de
trabajadores con discapacidad deben tener las administraciones publicas en sus
ofertas de empleo?

Marca solo un dvalo.

Ja 2%

) b. 5%.
e 7%
T d 10%.

PREGUNTAADICIONAL 2. En una subvencion, el término cofinanciacion hace
referencia a:

Marca solo un dvalo.

a. La aportacion complementaria de la entidad.
b. Los intereses financiaros.
) c. La financiacién de la Unién Europea.

P

() d. Al excedente no justificado.

PREGUNTAADICIONAL 3. El modelo de Empleo con Apoyo se caractenza por:
Marca solo un dvalo.

_ a. Los apoyos personalizados en puesto ordinario.
) b. La sustitucion del trabajo ordinario.
c. La formacian en centro especial de empleo.

d. La restriccidn del mercado laboral.

PREGUNTAADICIONAL 4. En Excel, una tabla dinamica permite:

Marca solo un dvalo.

(" a. Filtrar y resumir los datos.
[ ) b. Crear animaciones.
() c. Inserta graficos en 3D.

() d. Bloguear las hojas con contrasefia.



