
 
 

 
 
 
 
NOTA INFORMATIVA LISTADOS ADICIONALES BOLSA EMPLEO TEMPORAL FAISEM 
 
En cumplimiento del acuerdo de 10 de febrero de 2025, entre la Gerencia de FAISEM y la RLPT, se procede 
a publicar el listado adicional de personas candidatas a la contratación en FAISEM en la categoría de 
monitor/a residencial.  
 
Tal y como indica el acuerdo, el listado adicional de personas inscritas en bolsa se cerró a fecha 30 de 
abril de 2025. Se llamará a las personas relacionadas en este listado para la contratación necesaria en 
Faisem, una vez no queden personas disponibles en el corte de bolsa de 2021. 
 
El presente listado está ordenado en primer lugar, por días de servicios prestados en FAISEM a 30 de abril 
de 2025 y en segundo lugar, para las personas sin servicios prestados por día de inscripción en la bolsa.  
 
Según marca el acuerdo, se llamarán en primer orden, por los días trabajados en Faisem y en segundo 
orden, una vez agotado el listado de personas que han trabajado anteriormente en Faisem, por la fecha 
y hora de inscripción en bolsa. Este listado estará vigente hasta la publicación del corte de bolsa de 2025. 
 
NOTAS ACLARATORIAS 
 
No podrá ser llamada ninguna persona del listado adicional si existen candidatos/as del corte 2021 
disponibles en bolsa. 
 
La contratación sólo será posible si la persona candidata cumple con los requisitos del puesto de trabajo 
según figura en el manual de bolsa para dicha categoría. 
 
Lo que se firma en la ciudad de Sevilla, a 10 de julio de 2025. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Fdo. Elvira Pérez Benítez  
Directora de Recursos Humanos 
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