
 

 
 

ANEXO II 
 

CONVOCATORIA ABIERTA PARA CUBRIR PUESTOS DE TRABAJO EN FAISEM 
REFERENCIA CONVOCATORIA: CA/SSCC/TGS/UCI/03/25 

TEMARIO PARA PRUEBA TÉCNICA – RELACIÓN DE CONTENIDOS 
 

 MARCO NORMATIVO Y ADMINISTRATIVO 
- La organización de las Administraciones Públicas: estructura, competencias y funcionamiento. 

Régimen jurídico del sector público. 
- Procedimiento administrativo común y régimen jurídico del sector público – Normativa en la que 

se sustenta. 
- Transparencia y buen gobierno: normativa estatal y autonómica aplicable. 
- Contratación del sector público: principios generales, procedimientos de contratación., control y 

fiscalización. 
- Protección de datos y seguridad de la información en la gestión pública. 

 
 CONTROL INTERNO, AUDITORÍA Y CONSULTORÍA 

- El control interno en las Administraciones Públicas: principios, funciones y órganos de control 
(Intervención General, Tribunal de Cuentas). 

- Normas de auditoria pública: planificación, ejecución y elaboración de informes. 
- Tipos de auditoría: financiera, de cumplimiento y operativa. 
- Riesgos y controles en la gestión pública: mapa de riesgos, sistemas de control interno. 
- Consultoría en el sector público: buenas prácticas, metodologías de mejora continua, cuadro de 

mando. 
 

 GESTIÓN ECONÓMICO-FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA 
- El ciclo presupuestario público: elaboración, ejecución, seguimiento y liquidación del presupuesto. 
- Análisis de estados financiaros y contabilidad pública: balance, cuenta de resultados, memoria, 

presupuestos liquidados. 
- Contabilidad analítica del sector público. 
- Sistemas de información económico-financiera. 
- Control del gasto y eficiencia en la gestión pública. 

 
 GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 

- Gestión de personal en la administración pública: planificación, costes de personal, control de 
plantillas. 

- Sistemas de control. 
- Gestión y control del inventario, patrimonio y aprovisionamiento. 

 
 

 
 
 


